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      神奈川県警察
かながわけんけいさつ

 

    

障
しょう

害
がい

のある人
ひと

を対象
たいしょう

とした 

神奈川県
か な が わ け ん

警察
けいさつ

会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

（非常勤
ひじょうきん

）採用
さいよう

選考
せんこう

のお知
し

らせ 

（令和
れ い わ

９年
ねん

４月
がつ

採用
さいよう

） 

～ 神奈川県
か な が わ け ん

警察
けいさつ

チャレンジオフィススタッフの募集
ぼしゅう

<チャレンジ雇用
こ よ う

> ～ 

 

民間
みんかん

企業
きぎょう

等
とう

への就 職
しゅうしょく

を目指
め ざ

す障
しょう

害
がい

のある人
ひと

を対象
たいしょう

に、就労
しゅうろう

経験
けいけん

の機会
き か い

を提供
ていきょう

 

するため、「神奈川県
か な が わ け ん

警察
けいさつ

チャレンジオフィス」で雇用
こ よ う

する会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

（非常勤
ひじょうきん

）

の採用
さいよう

選
せん

考
こう

を実施
じ っ し

します。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 採用
さいよう

予定者数
よていしゃすう

、業務
ぎょうむ

内容
ないよう

 

採用
さいよう

予定者数
よていしゃすう

 障
しょう

害
がい

のある人
ひと

 １人
ひ と り

程度
て い ど

 

業務
ぎょうむ

内容
ないよう

 

神奈川県
か な が わ け ん

警察
けいさつ

の各所属
かくしょぞく

からの依頼
い ら い

を受
う

けて、文書
ぶんしょ

集荷
しゅうか

・発送
はっそう

、研修
けんしゅう

資料
しりょう

等
とう

の丁 合
ちょうあい

、ポスター等
とう

配布物
はいふぶつ

の仕分
し わ

けや梱包
こんぽう

、パソコン入 力
にゅうりょく

、手書
て が

き資料
しりょう

等
とう

のデータ化
か

、各種
かくしゅ

行事
ぎょうじ

の会場
かいじょう

設営
せつえい

や受付
うけつけ

等
とう

の軽作業
けいさぎょう

などを行
おこな

います。 

※ データ入 力
にゅうりょく

程度
て い ど

のＰＣスキルが必要
ひつよう

です。 

 

 

 この採用
さいよう

選考
せんこう

のお知
し

らせで募集
ぼしゅう

する会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

は、チャレンジ雇用
こ よ う

です。 

 チャレンジ雇用
こ よ う

とは、民間
みんかん

企業
きぎょう

等
とう

への就 職
しゅうしょく

を目指
め ざ

す障
しょう

害
がい

のある人
ひと

を、各 省 庁
かくしょうちょう

・各自治体
か く じ ち た い

で

会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

として雇用
こ よ う

し、就 労
しゅうろう

経験
けいけん

を踏
ふ

まえ、雇用
こ よ う

された方
かた

がハローワーク等
とう

を通
つう

じて

民間
みんかん

企業
きぎょう

等
とう

への就 職
しゅうしょく

を目指
め ざ

す制度
せ い ど

です。（「６ 勤務
き ん む

条件
じょうけん

等
とう

」の「雇用
こ よ う

期間
き か ん

」に記載
き さ い

のとおり、

雇用
こ よ う

期間
き か ん

及
およ

び更新
こうしん

される回数
かいすう

に制約
せいやく

があります。） 

 

 

申込
もうしこみ

期間
き か ん

 令和
れ い わ

８年
ねん

９月
がつ

24日
にち

（木
もく

）～ 令和
れ い わ

８年
ねん

10月
がつ

16日
にち

（金
きん

） 

選 考
せ ん こ う

日
び

 令和
れ い わ

８年
ねん

11月
がつ

30日
にち

（月
げつ

）又
また

は 令和
れ い わ

８年
ねん

12月
がつ

７日
にち

（月
げつ

）のうち指定
し て い

する１日
にち

 

※詳細
しょうさい

は、申込者
もうしこみしゃ

へ別途
べ っ と

郵送
ゆうそう

で通知
つ う ち

致
いた

します。  
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２ 申込
もうしこみ

資格
し か く

 

次
つぎ

の要件
ようけん

をすべて満
み

たす人
ひと

 

   (1) 日本
に ほ ん

国籍
こくせき

を有
ゆう

する人
ひと

 

   (2) 次
つぎ

のいずれかに該当
がいとう

する人
ひと

（注
ちゅう

１、 注
ちゅう

２） 

     ・  身体
しんたい

障害者
しょうがいしゃ

手帳
てちょう

の交付
こ う ふ

を受
う

けている人
ひと

 

  ・ 身体
しんたい

障害者
しょうがいしゃ

福祉法
ふくしほう

第
だい

15 条
じょう

の規定
き て い

により都道府県
と ど う ふ け ん

知事
ち じ

の定
さだ

める医師
い し

（以下
い か

「指定医
し て い い

」という。）、

労働
ろうどう

安全
あんぜん

衛生法
えいせいほう

第
だい

13 条
じょう

に規定
き て い

する産業医
さんぎょうい

又
また

は人事院
じんじいん

規則
き そ く

10-4(職員
しょくいん

の保健
ほ け ん

及
およ

び安全
あんぜん

保持
ほ じ

）第
だい

９

条
じょう

第
だい

１項
こう

に規定
き て い

する健康
けんこう

管理医
か ん り い

その他
た

これに準
じゅん

ずる者
もの

が作成
さくせい

した、障害者
しょうがいしゃ

の雇用
こ よ う

の促進
そくしん

等
とう

に

関
かん

する法律
ほうりつ

別表
べっぴょう

に掲
かか

げる身体
しんたい

障 害
しょうがい

を有
ゆう

する旨
むね

の診断書
しんだんしょ

又
また

は意見書
いけんしょ

（心臓
しんぞう

、じん臓
ぞう

、呼吸器
こきゅうき

、

ぼうこう若
も

しくは直 腸
ちょくちょう

、小 腸
しょうちょう

、ヒト免疫
めんえき

不全
ふ ぜ ん

ウイルスによる免疫
めんえき

又
また

は肝臓
かんぞう

の機能
き の う

の障害
しょうがい

に

ついては、指定医
し て い い

が作成
さくせい

した診断書
しんだんしょ

又
また

は意見書
いけんしょ

に限
かぎ

る。）の交付
こ う ふ

を受
う

けている人
ひと

 

・ 都道府県
と ど う ふ け ん

知事
ち じ

、政令
せいれい

指定
し て い

都市
と し

市長
しちょう

又は中核
ちゅうかく

市
し

市長
しちょう

が発行
はっこう

する療育
りょういく

手帳
てちょう

の交付
こ う ふ

を受
う

けている 

人
ひと

( 注
ちゅう

３) 

・ 知的
ち て き

障害者
しょうがいしゃ

更生
こうせい

相談所
そうだんじょ

、児童
じ ど う

相談所
そうだんじょ

、精神
せいしん

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

センター、障害者
しょうがいしゃ

職 業
しょくぎょう

センター、精神
せいしん

保健
ほ け ん

指定医
し て い い

により知的
ち て き

障 害
しょうがい

があると判定
はんてい

された人
ひと

 

・ 精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

の交付
こ う ふ

を受
う

けている人
ひと

 

 (3) 地方
ち ほ う

公務員法
こうむいんほう

第
だい

16 条
じょう

に該当
がいとう

しない人
ひと

（注
ちゅう

４）及
およ

び平成
へいせい

11年
ねん

改正前
かいせいまえ

の民法
みんぽう

の規定
き て い

による準禁
じゅんきん

治
ち

産
さん

宣告
せんこく

を受
う

けていない人
ひと

（心身
しんしん

耗 弱
こうじゃく

を原因
げんいん

とするものを除
のぞ

く。） 

（注
ちゅう

１）交付
こ う ふ

申請中
しんせいちゅう

の場合
ば あ い

も申 込
もうしこみ

可能
か の う

ですが、雇用
こ よ う

開始
か い し

日
び

の前日
ぜんじつ

までに交付
こ う ふ

されている必
ひつ

要
よう

があ 

ります。 

（ 注
ちゅう

２）選考
せんこう

当日
とうじつ

に手帳
てちょう

等
とう

を確認
かくにん

します。また、その後
ご

採用
さいよう

までの間
あいだ

に手帳
てちょう

等
とう

の提示
て い じ

を求
もと

めるこ

とがあります。採用
さいよう

までの間
あいだ

に申 込
もうしこみ

資格
し か く

がないことが判明
はんめい

した場合
ば あ い

には採用
さいよう

できません。 

（ 注
ちゅう

３）手帳
てちょう

の名称
めいしょう

については、交付
こ う ふ

している地方
ち ほ う

公共
こうきょう

団体
だんたい

により独自
ど く じ

の名称
めいしょう

が付
ふ

されている

場合
ば あ い

があります。御自身
ご じ し ん

の手帳
てちょう

の種類
しゅるい

が不明
ふ め い

な場合
ば あ い

は、交付元
こうふもと

の地方
ち ほ う

公共
こうきょう

団体
だんたい

の窓口
まどぐち

で確認
かくにん

してください。 

（注
ちゅう

４）地方
ち ほ う

公務員法
こうむいんほう

第
だい

16 条
じょう

に該当
がいとう

する人
ひと

 

   ・ 拘禁刑
こうきんけい

以上
いじょう

の刑
けい

に処
しょ

せられ、その執行
しっこう

を終
お

わるまで又
また

はその執行
しっこう

を受
う

けることがなくなるまでの人
ひ と

 

・ 神奈川県
か な が わ け ん

職 員
しょくいん

として懲 戒
ちょうかい

免 職
めんしょく

の処分
しょぶん

を受
う

け､当該
とうがい

処分
しょぶん

の日
ひ

から２年
ねん

を経過
け い か

しない人
ひと

 

・ 日本
に ほ ん

国
こく

憲法
けんぽう

施行
し こ う

の日
ひ

以後
い ご

において、日本
に ほ ん

国
こく

憲法
けんぽう

又
また

はその下
もと

に成立
せいりつ

した政府
せ い ふ

を暴力
ぼうりょく

で破壊
は か い

する

ことを主張
しゅちょう

する政党
せいとう

その他
た

の団体
だんたい

を結成
けっせい

し、又
また

はこれに加入
かにゅう

した人
ひと
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３ 選考
せんこう

にかかる面接
めんせつ

日程
にってい

等
とう

 

日
にっ

  程
てい

 内
ない

  容
よう

 場
ば

  所
しょ

 合格
ごうかく

発表
はっぴょう

 

令和
れ い わ

８年
ねん

11月
がつ

30日
にち

（月
げつ

） 

又
また

は 12月
がつ

７日
にち

（月
げつ

）のう

ち指定
し て い

する１日
にち

 

 

 

面接
めんせつ

 

 

 

 

神奈川県
か な が わ け ん

警察
けいさつ

本部
ほ ん ぶ

 

（横浜市中区
よこはまし なかく

海岸通
かいがんどおり

２－４） 
令和
れ い わ

９年
ねん

２月
がつ

上 旬
じょうじゅん

 

 

※ 選考
せんこう

日程
にってい

等
とう

の詳 細
しょうさい

は、申込者
もうしこみしゃ

へ別途
べ っ と

郵送
ゆうそう

で通知
つ う ち

します。 

※ 面接
めんせつ

では、受験者
じゅけんしゃ

が登録
とうろく

等
とう

をしている就労
しゅうろう

支援
し え ん

機関
き か ん

の職員
しょくいん

等
とう

の同席
どうせき

が可能
か の う

です。 

 ※ 受験上
じゅけんじょう

の配慮
はいりょ

（車
くるま

イスの使用
し よ う

、就労
しゅうろう

支援
し え ん

機関
き か ん

の職員
しょくいん

等
とう

の同席
どうせき

）を必要
ひつよう

とする人
ひと

は、配
はい

 

慮
りょ

の内容
ないよう

を申込書
もうしこみしょ

に記入
きにゅう

してください。 

 

４ 合格者
ごうかくしゃ

の発表
はっぴょう

及
およ

び選考
せんこう

結果
け っ か

の開示
か い じ

 

 ○ 合格
ごうかく

発表
はっぴょう

日
び

については、令和
れ い わ

９年
ねん

２月
がつ

上 旬
じょうじゅん

を予定
よ て い

しています。 

 ○ 合否
ご う ひ

にかかわらず受験者
じゅけんしゃ

全員
ぜんいん

に文書
ぶんしょ

で通知
つ う ち

します。 

 ○ 選考
せんこう

結果
け っ か

（順位
じゅんい

）の開示
か い じ

を希望
き ぼ う

する人
ひと

は、合否
ご う ひ

通知
つ う ち

と同時
ど う じ

に文書
ぶんしょ

で通知
つ う ち

しますので、希
き

望
ぼう

の

有無
う む

を申込書
もうしこみしょ

の該当欄
がいとうらん

に記入
きにゅう

してください（受験者
じゅけんしゃ

全員
ぜんいん

が開示
か い じ

対象
たいしょう

となります）。 

 

５ 合格者
ごうかくしゃ

を対象
たいしょう

とした採用前
さいようまえ

面談
めんだん

の実施
じ っ し

 

  合格者
ごうかくしゃ

を対象
たいしょう

として、障
しょう

害
がい

特性
とくせい

や必要
ひつよう

な合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

などを確認
かくにん

するため、厚生課
こうせいか

医師
い し

を交
まじ

え

た採用前
さいようまえ

面談
めんだん

を実施
じ っ し

します。 

 ※ 採用前
さいようまえ

面談
めんだん

は、令和
れ い わ

９年
ねん

２月
がつ

下旬
げじゅん

を予定
よ て い

しています。詳細
しょうさい

は合格
ごうかく

発表
はっぴょう

時
じ

にお知
し

らせします。  

 ※ 選考
せんこう

及
およ

び合格者
ごうかくしゃ

対 象
たいしょう

の採用前
さいようまえ

面談
めんだん

に係
かか

る交通費
こうつうひ

等
とう

は、自己
じ こ

負担
ふ た ん

になります。 
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６ 勤務
き ん む

条件
じょうけん

等
とう

 

報酬
ほうしゅう

等
とう

 

週
しゅう

29時間
じ か ん

勤務
き ん む

の場合
ば あ い

 月 額
げ つ が く

  164,850円
えん

（税引
ぜ い び

き前
まえ

） 

週
しゅう

25時間
じ か ん

勤務
き ん む

の場合
ば あ い

 時間
じ か ん

額
がく

   1,414円
えん

（税引
ぜ い び

き前
まえ

） 

週
しゅう

20時間
じ か ん

勤務
き ん む

の場合
ば あ い

 時間
じ か ん

額
がく

   1,414円
えん

（税引
ぜ い び

き前
まえ

） 

※ 採用
さいよう

時
じ

の給与
きゅうよ

については、今後
こ ん ご

の給与
きゅうよ

改定
かいてい

等
とう

により、上記
じょうき

記載
き さ い

の額
がく

から

変動
へんどう

する場合
ば あ い

があります。 

期末
き ま つ

手当
て あ て

等
とう

年
ねん

２回
 か い

（６月
がつ

、12月
がつ

）支給
しきゅう

 

※ 採用
さいよう

時期
じ き

や期間
き か ん

によって異
こと

なります。 

通勤
つうきん

手当
て あ て

支給
しきゅう

（県
けん

の規定
き て い

による） 

勤務
き ん む

時間
じ か ん

 

以下
い か

のいずれかから、合格者
ごうかくしゃ

の希望
き ぼ う

を確認
かくにん

し、勤務
き ん む

時間
じ か ん

等
とう

を調整
ちょうせい

します。 

○ 週
しゅう

29時間
じ か ん

 

○ 週
しゅう

25時間
じ か ん

 

○ 週
しゅう

20時間
じ か ん

 

８時
じ

30分
ふん

～17時
じ

15分
ふん

（12時
じ

～13時
じ

は休憩
きゅうけい

時間
じ か ん

）の間
あいだ

の所定
しょてい

の時間
じ か ん

 

※ 原則
げんそく

として時間外
じかんがい

勤務
き ん む

はありません。 

休日
きゅうじつ

 原則
げんそく

として土
ど

・日
にち

・祝 日
しゅくじつ

 

勤務
き ん む

場所
ば し ょ

 

神奈川県
か な が わ け ん

警察
けいさつ

本部
ほ ん ぶ

 神奈川県
か な が わ け ん

警察
けいさつ

チャレンジオフィス 

（横浜市中区
よこはまし なかく

海岸通
かいがんどおり

２－４ 警察
けいさつ

本部
ほ ん ぶ

庁舎内
ちょうしゃない

） 

※ 業務
ぎょうむ

内容
ないよう

により、上記
じょうき

と異
こと

なる場所
ば し ょ

で業務
ぎょうむ

を行
おこな

う場合
ば あ い

があります。 

健康
けんこう

保険
ほ け ん

等
とう

 健康
けんこう

保険
ほ け ん

・厚生
こうせい

年金
ねんきん

保険
ほ け ん

・雇用
こ よ う

保険
ほ け ん

・条例
じょうれい

による災害
さいがい

補償
ほしょう

適用
てきよう

に原則
げんそく

加入
かにゅう

 

雇用
こ よ う

期間
き か ん

 

令和
れ い わ

９年
ねん

４月
がつ

１日
にち

から令和
れ い わ

10年
ねん

３月
がつ

31日
にち

まで 

※ 雇用中
こようちゅう

の勤務
き ん む

成績
せいせき

が良好
りょうこう

であるなど、必要
ひつよう

な要件
ようけん

を満
み

たしている場合
ば あ い

は、

選考
せんこう

（面接
めんせつ

）を経
へ

て、２回
かい

を限度
げ ん ど

に、改
あらた

めて雇用
こ よ う

される場合
ば あ い

があります。 

※ 原則
げんそく

として、雇用
こ よ う

の都度
つ ど

１か月
げつ

は条件付
じょうけんつき

採用
さいよう

期間
き か ん

となります。 

その他
た

 

採用後
さいようご

は地方
ち ほ う

公務員法
こうむいんほう

が適用
てきよう

されます。 

障害者
しょうがいしゃ

の雇用
こ よ う

の促進
そくしん

等
とう

に関
かん

する法律
ほうりつ

に基
もと

づき、障
しょう

害
がい

者
しゃ

雇用
こ よ う

状 況
じょうきょう

の報告
ほうこく

を 

行
おこな

う必要
ひつよう

があるため、合格者
ごうかくしゃ

には採用
さいよう

時
じ

及
およ

び採
さい

用後
よ う ご

の必要
ひつよう

時
じ

に、障
しょう

害者
がいしゃ

手帳
てちょう

 

等
とう

の確認
かくにん

を行
おこな

います。 

 

※ 民間
みんかん

企業
きぎょう

等
とう

への就 職
しゅうしょく

に向
む

けた必要
ひつよう

な支援
し え ん

を受
う

けるため、「障害者
しょうがいしゃ

就 業
しゅうぎょう

・生活
せいかつ

支援
し え ん

セン

ター」又
また

は「障害者
しょうがいしゃ

地域
ち い き

就 労
しゅうろう

援助
えんじょ

センター」に登録
とうろく

いただくことを推奨
すいしょう

します。 

  （登録
とうろく

の有無
う む

は、選考
せんこう

の合否
ご う ひ

には一切
いっさい

影響
えいきょう

しません。） 
 

 



-5- 

７ 申込
もうしこみ

方法
ほうほう

等
とう

  

申込
もうしこみ

方法
ほうほう

 
下記
か き

の申込先
もうしこみさき

へ申 込
もうしこみ

書類
しょるい

を郵送
ゆうそう

又
また

は直接
ちょくせつ

持参
じ さ ん

してください。 

封筒
ふうとう

に「神奈川県
か な が わ け ん

警察
けいさつ

チャレンジオフィス申込
もうしこみ

」と赤字
あ か じ

で記入
きにゅう

してください。 

申込
もうしこみ

期間
き か ん

 

令和
れ い わ

８年
ねん

９月
がつ

24日
にち

（木
もく

）～令和
れ い わ

８年
ねん

10月
がつ

16日
にち

（金
きん

） 

 (郵送
ゆうそう

の場合
ば あ い

) 10月
がつ

16日
にち

（金
きん

）消印
けしいん

有効
ゆうこう

 

※ 郵便
ゆうびん

事故
じ こ

防止
ぼ う し

のため、簡易
か ん い

書留
かきとめ

扱
あつか

いでの郵送
ゆうそう

を推奨
すいしょう

します。 

（直 接
ちょくせつ

持参
じ さ ん

の場合
ば あ い

）10月
がつ

16日
にち

（金
きん

）17時
じ

15分
ふん

まで（毎週
まいしゅう

土
ど

・日
にち

・祝日
しゅくじつ

を除
のぞ

く） 

※ 受付
うけつけ

時間
じ か ん

は、平日
へいじつ

の８時
じ

30分
ふん

～17時
じ

15分
ふん

までです。 

申込
もうしこみ

書類
しょるい

 

（返却
へんきゃく

しま

せん） 

① 障 害
しょうがい

のある人
ひと

を対象とした神奈川県
か な が わ け ん

警察
けいさつ

会計
かいけい

年度
ね ん ど

任用
にんよう

職員
しょくいん

（神奈川県
か な が わ け ん

警察
けいさつ

チ

ャレンジオフィススタッフ）採用
さいよう

選考
せんこう

申込書
もうしこみしょ

 

② 履歴書
りれきしょ

（Ａ４又はＡ３サイズ。市販
し は ん

のもの又
また

はパソコン等
とう

で作成
さくせい

したもので、

写真
しゃしん

貼付
ちょうふ

のこと。） 

③ 次
つぎ

のうち該当
がいとう

するもの一
ひと

つ 

  身体
しんたい

障害者
しょうがいしゃ

手帳
てちょう

の写
うつ

し、指定医
し て い い

等
とう

の診断書
しんだんしょ

又
また

は意見書
いけんしょ

の写
うつ

し、療育
りょういく

手帳
てちょう

の写
うつ

し

（児童
じ ど う

相談所
そうだんじょ

等
とう

で知的
ち て き

障害
しょうがい

があると判定
はんてい

された人
ひと

については、判定書
はんていしょ

の写
うつ

し）又
また

は精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

の写
うつ

し 

※ 本人
ほんにん

の手帳
てちょう

と確認
かくにん

できる部分
ぶ ぶ ん

（顔
かお

写真
じゃしん

（ある場合
ば あ い

）、氏名
し め い

、生年
せいねん

月日
が っ ぴ

が記載
き さ い

さ

れたページ）及
およ

び手帳
てちょう

の種類
しゅるい

が確認
かくにん

できる部分
ぶ ぶ ん

の写
うつ

しを提
てい

出
しゅつ

 

※ 手帳
てちょう

を申請中
しんせいちゅう

の人
ひと

は、申請
しんせい

内容
ないよう

が確認
かくにん

できる書類
しょるい

の写
うつ

しを提
てい

出
しゅつ

 

申込先
もうしこみさき

 

（持参先
じさんさき

） 

〒２３１－８４０３ 

神奈川県
か な が わ け ん

横浜市中区
よこはまし なかく

海岸通
かいがんどおり

２－４ 

神奈川県
か な が わ け ん

警察
けいさつ

本部
ほ ん ぶ

 警務部
け い む ぶ

警務課
け い む か

 障害者
しょうがいしゃ

活躍
かつやく

推進係
すいしんがかり

 

※ 持参
じ さ ん

の場合
ば あ い

は、受付
うけつけ

にて申込
もうしこみ

書類
しょるい

を持
じ

参
さん

した旨
むね

を伝
つた

えてください。 
 
 
 

 

   問合
といあわ

せ先
さき

 

   神奈川県
か な が わ け ん

警察
けいさつ

本部
ほ ん ぶ

 警務部
け い む ぶ

警務課
け い む か

 障害者
しょうがいしゃ

活躍
かつやく

推進係
すいしんがかり

 

   〒２３１－８４０３ 神奈川県
か な が わ け ん

横浜市中区
よ こ はま しな かく

海岸通
かいがんどおり

２－４ 

   電話
で ん わ

  （０４５）２１１－１２１２（内線
ないせん

２９６１、２９６２） 


